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සමෘǊǝ චĀෙɢඛ අංක :- 2018 /03 (ආəǂක සɪබලගැǦɫȼ) 
 

ʆයʚම ǎස්Ƶú ෙɢකȼවɞǦ / ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අƯෙəක අධɕúෂ ජනරාɢවɞǦ, 

ʆයʚම ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අධɕúෂවɞǦ. 
 

ආəǂක සɪබලගැǦɫȼ හා Ğාම සංවəධන වැඩසටහන - 2018 
‘ සමෘǊǝලාȵǦ සɪබල ගැǦɫම සඳහා ɬ ’ 

සමෘǊǝ අɞනʚ ýඩා හා මධɕ පɜමාණ සංවəධන වැඩසටහන 
 

 වසර 2030 වන ɪට ǐĚ බෙවǦ ෙතʣර, සɪබල ගැǦɬ සමෘǊǝමƮ ɻ ලංකාවú Ȫʏûɜමට කටɒƱ 

ûɜෙȼ ȚෙරʤගාȽ ආයතනයú බවට පƮɪම, ෙදපාəතෙȼǦƱෙɩ දැúම වන අතර 2017 වසෙə ʆට 

සමෘǊǝලාȵǦ සɪබලගැǦɫම ඉලúක කර ගǧȽǦ ඊට අවශɕ ȿɣක අƋතාලම ෙයǏමට 

ෙදපාəතෙȼǦƱවට හැûයාව ලැȪƝ.  
 

02.  ෙමʏ පළȿ Șයවර යටෙƮ  ඔබ ඇƱʚ සමෘǊǝ ʆයʚ ǧලධාɜǦෙĘද සහභාęƮවෙයǦ 

සමෘǊǝලාȴǦ සɪබල ගැǦɫම සඳහාɬ ‘සමෘǊǝ අɞනʚ ýඩා හා මධɕ පɜමාණ සංවəධන  

වැඩසටහන’ 2017 වəෂය Ʊල āයාƮමක කරන ලද අතර ෙȼ සඳහා ʆයʚ ǧලධාɜǦ දúවන ලද 

දායකƮවය අගය ෙකʣට සලකȽ.   
 

03.  2018 වəෂෙɏǎ ෙමʏ ෙදවන Șයවර Ʊල සෑම ǎස්Ƶúකයú ɪʆǦම ǧශ්Ľතව සɪබල ගැǦɫය 

හැû  ඉහළ ආදායȼ කාƜඩයǦට අයƮ සමෘǊǝලාȵ පɬɢ  ඉලúක කර ගǧȽǦ “සමෘǊǝ අɞනʚ 

ýඩා හා මධɕ පɜමාණ සංවəධන  වැඩසටහන” āයාƮමක කළ ɒƱ ෙɩ.  
 

04.  ෙමʏǎ සැලʈȼ හා ෙමෙහɒȼ අංශය ɪʆǦ ǧýƮ කරන ලද සමෘǊǝ චĀෙɢඛ අංක 2018/07 

“සමෘǊǝලාȴǦ සɪබලගැǦɫම”  මĵǦ ෙපǦවා Ǐ ඇƯ පɜǎ පɬෙɢ සමාŏක සංඛɕාවට අǩɟȘව 

සකස් කර ඇƯ ආදායȼ කාƜඩයǦ ʏ සඳහǦ ඉහළ ආදායȼ කාƜඩය අදාල කර ගත ɒƱ ෙɩ.  

 

 

මෙĘ අංකය 

என¢ இல     ……………………………………........................ 

My No  

ඔෙȩ අංකය 
உம¢ இல    ………………………………………  

Your No 

ǎනය 
திகதி    ………………………………………

Date  
DSD/HO/04/Circular/2018 2018.03.07 



 
 

05. ෙමම වැඩසටහන යටෙƮ වɕාපෘƯ ගැǦɫමට ෙයʤŏත එú එú පɬɢ සදහා ශǐඅත (SWOT 

ANALYSIS) ɪශ්ෙɢෂණයú ෙකʣට සෑම වɕාපෘƯයú සඳහාම වɕාපෘƯ වාəතා සකස් කල ɒƱ ෙɩ. 

(ශǐඅත ɪශ්ෙɢෂණය හා වɕාපෘƯ වාəතාව සකස් ûɜෙȼǎ භාɪතා කල හැû සරල 

උදාහරණයú ඇȿƟȼ 1,2 වශෙයǦ ෙපǦවා ǎ ඇත.)  
 

06. එෙසʢ සකස ් කර ගǦනා වɕාපෘƯ වාəතාව, ȘටපƮ 04 ûǦ ɒƱව සකස ් ෙකʣට ȿɢ Șටපත 

ȝƯලාȴයාට අෙනýƮ ȘටපƮ සමෘǊǝ සංවəධන ǧලධාɜ, බැංý කළමණාකɞ, හා ȿලස්ථාන 

කළමනාකɞ ෙවතද තබාගත ɒƱ අතර වɕාපෘƯය සාəථකව āයාƮමක ûɜමට හා පʈɪපරȼ 

කටɒƱ ûɜමට ෙමම ǧලධාɜǦ කටɒƱ කලɒƱ ෙɩ. 
 

07.   ෙමʏǎ සමෘǊǝ ǧලධාɝǦ, ȝජා ȿල සංɪධාන සහ සමෘǊǝ ȝජා ȿල බැංý හා අදාල තාúෂƝක 

සහාය ෙසʢවා සපයන  අෙනýƮ රාජɕ හා රාජɕ ෙනʣවන ආයතන වල ඒකාබǊධතාවෙයǦ ɒƱව 

ආදායම වəධනය කල හැû Őවෙනʤපාය ɩ යාපෘƯ හǿනා ගǧȽǦ සමෘǊǝලාȴ පɬɢ සɪබල ගැǦɫම 

උෙදසා  වɕාපෘƯ සැලʈȼ කළ ɒƱ ෙɩ.  
 

08.  එෙමǦම 2017 වəෂෙɏǎ වɕාපෘƯ ගǦවන ලද පɬɢ ෙමම වəෂෙɏǎ ෙතʤරා ෙනʣගත ɒƱ අතර 

ඔɬǦ සදහා යȼ ȝĘධන අවශɕතාවයú ෙɩ නȼ එය සමෘǊǝ චāය ණය අරȿදɣǦ ෙහʤ සමෘǊǝ ȝජා 

ɀල බැංýෙɩ ණයú මęǦ ඉŻ කර ǎමට කටɒƱ කල ɒƱෙɩ.  
 

09. එෙමǦම 04 ʏ සඳහǦ ආදායȼ මŹටෙමǦ පහල, ආදායȼ තල වල ʆŹන පɬɢ, පහල අදායȼ 

තලෙɏ  ʆට ඉǦ ඉහල ආදායȼ මŸටමට ෙගන යාම සඳහාද චāය ණය අරȿදɣǦ සහ ȝජාɀල බැංý 

ණය මęǦ යȼ වැඩȘʘෙවලú 2018 වəෂය Ʊල āයාƮමක කල ɒƱ අතර එය 2019 වəෂෙɏǎ ෙමම 

වැඩසටහෙǦ ඊළඟ අǎයර āයාƮමක ûɜම සඳහා මනා ȘŹවහලú ඔබට සපයǩ ඇත.  
 

10. සමෘǊǝ ȝජාව සɪබල ගැǦɫමට āයාƮමක කළ ɒƱ වɕාපෘƯ 

ඒ අǩව පහත අංශයǦ යටෙƮ දúවා ඇƯ වɕාපෘƯ ෙහʤ එü අංශ වලට අදාල ඕනෑම සාəථක 

වɕාපෘƯයú āයාƮමක ûɝමට ෙȼ අǩව ඔබ ෙවත උපෙදස් ලබා ෙදȽ.  
 

 කෘɿ සංවəධන වැඩසටහන.  

 ýඩා පɜමාණ ෙƮ වගා ǎɜ ගැǦɪම 
 ෙǊɴය ආහාර ෙබʤග වගා ȝවəධනය (උදා. උǿ, ȿං, ýරúකǦ) 
 ෙවළදෙපʣල අȴȿඛ කරගƮ එළවʚ හා පලƱɞ වගාව 
 කැțමɢ හා ɪʆƱɞ මɢ 
 Ȫȼමɢ වගාව 
 Ⱦ මැʆ පාලනය (වාǧජ මŸටෙȼ) 
 පැල තවාǦ ඇƯ ûɝම හා වැƋ ǎɒƟ ûɝම 
 අගය එකƱ කළ ǧෂ්පාදන ȝවəධනය 
 ආරúɿත ගෘහ Ʊල ෙබʤග වගාව  
 අවාරෙɏ ෙබʤග වගාව 
 ýඩා පɜමාණ කෘɿ úෙෂʢƴ යාǦƵකරණය 

 



 
 

සƮƮව පාලන වැඩසටහන. 
 

 ǎයර ûɜ ǧෂ්පාදනය ඉහළ නැංɫම.  

 ගවගාɢ ඉǎûɝම හා වැƋǎɒƟ ûɝම. 

 ȪƮතර ǧෂ්පාදන වɕාපෘƯ. 

 ෙවනƮ සƮƮව පාලන වɕාපෘƯ (උදා:- එʚ පාලනය ආǏ) 
 

Ǟවර කəමාǦත සංවəධනය.  

 ආහාර ȘƝස ෙපʣýƟ Ʊල මƮසɕ වගාව. 

 ɪʆƱɞ මƮසɕ හා ජලජ පැලෑŹ ǧෂ්පාදනය. 

 කරවල, උȼබලකඩ, ජාƋ වැǧ අගය එකƱ කල   ǝවර ǧෂ්පාදන ȝවəධනය. 

 ʈʚ Ǟවර කəමාǦතය නඟා ʆŻɫම. 
 

ʈʚ කəමාǦත හා වɕවසාය සංවəධන වැඩසටහන. 

 ýඩා පɜමාණ ඇඹɞȼ මධɕස්ථාන ඇƯûɝම. 

 ජංගම ǐරකථන අʚƮවැƋයා හා සǦǧෙɩදන මධɕස්ථාන ȘʏŻɫම. 

 තɢ, ෙපʣɢ, ûƱɢ ආɻත ǧෂ්පාදන. 

 මැŹ ආɻත ǧශ්පාදන 

 ɥʑ ඉංŏෙǦɞ කəමාǦත (කȼමɢ / පෑස්ʈȼ ආǏ  කəමාǦත)  

 ȝධාන ǧෂ්පාදන කəමාǦත වලට අවශɕ අමතර ෙකʣටස් ǧෂ්පාදනය ûɝම. 

 ඔෙටʤ ෙමʣබɐɢ ෙසʢවා.(ෙමʤටə කාəȽක ɴɢș, ŹǦකɜǦ, Șංතාɞ ûɝම, එǦŏǦ 
අʚƮවැƋයාව, ෙසʢවා මධɕස්ථාන, ýෂǦ වැඩපලවɢ) 
 

 සɪබලගැǦɪය හැû ȝƯලාȵ පɬɢ සදහා Őවෙනʤපාය සංවəධන කටɒƱ වලට ඉවහɢ 
වන යŹතල පහʈකȼ සංවəධන වɕාපෘƯ සඳහා ද අවධානය ෙයʣȿ කළ හැû ෙɩ. එʏǎ 
එම අවශɕතාවය පැහැǎɣව සදහǦ කර එය සාධරƝයකරණය ûɜම සදහා වɕාපෘƯ 
වාəතාව සමග  ඇස්තෙȼǦƱව ඉǎɜපƮ කල ɒƱය.  

 
11. ɚûයා අȴȿඛ වෘƮưය ȚʑƟ පාඨමාලා වැඩසටහන.  
 

සමෘǊǝලාȵ පɬɢවල පාසɢ අධɕාපනය අවසǦ කර ɹම බලකායට එකƱ වන වයස අɬɞǐ 
18 -35 අතර තɞණ තɞƝයǦ ඉලúක කරගǧȽǦ ෙමම වැඩසටහන āයාƮමක කළ හැû 
අතර එú ȚǊගලෙයú සෘőවම ɚûයා ඉලúක කරගƮ වෘƮưය ȚʑƟවකට ෙයʣȿ ûɝම 
ƱɣǦ එම සමෘǊǝලාȵ පɬලම සɪබල ගැǦɫය හැû බැɩ ɪෙශʢෂෙයǦ ෙපǦවා ෙදȽ.  
 

ඒ අǩව පɬɢ සɪබලගැǦɪය හැûɪෙȼ වැƋ දායකƮවය සැලûɢලට ෙගන ඔබ ǎස්Ƶúකය 
ෙවත ෙමම වැඩසටහන යටෙƮ ෙවǦවන ȿʚ ȝƯපාදන ȝමාණෙයǦ 15% ú ෙමම වɕාපෘƯ 
āයාƮමක ûɜමට ෙයදɫම ෙකෙරʏ  අවධානය ෙයʣȿ ûɜම වඩාƮ ʈǐʈ වǩ ඇත.  
 

අප ෙදපාəතෙȼƱව ɪʆǦ ෙȼ වන ɪටƮ ඇȿƟෙȼ 03 ʏ සඳහǦ ආයතන හා සȼබǦධ 
ෙවȽǦ ȿɣක සාකļඡාවǦ පවƮවා ඇƯ බැɪǦ සෘőවම ɚûයාව ඉලúක කරගƮ එම 
පාඨමාලාවǦ සඳහා ඔබ ǎස්ƵúකයǦʏ සමෘǊǝ ȝƯලාȴ පɬɢවල තɞණ තɞƝයǦ ෙයʣȿ 
ûɜමට  වැƋ අවධානයú ෙයʣȿ කල ɒƱෙɩ. 



 
 

12.  ෙපʣǐ උපෙදස් 
 

I. හැûතාú සෑම වසමúම ǧෙයʤජනය වන පɜǎ වɕාපෘƯලාȴǦ හǿනාගත ɒƱෙɩ. 
 

II. ෙයʤŏත සෑම වɕාපෘƯලාȴෙයýෙĘම ෙගවƮත  “සමෘǊǝ ආදəශ ෙගවƱ සංවəධන 
වැඩසටහන - 2018 ” මĵǦ උපෙදස් ලබා Ǐ ඇƯ පɜǊෙදǦ සංවəධනය ûɜම අතɕාවශɕ 
වǩ ඇත. 

 

III. වɕාපෘƯයú සඳහා හǿනාගǩ ලබන ȝƯලාȴයා ȝජාɀල සංɪධානෙɏ සමාŏකƮවය ලබා 
ගැǨම අǧවාəයෙɩ. 
 

IV.  එම ȝƯලාȴǦ ෙමම වසර අවසානෙɏǏ සැලûය ɒƱ ඉහළ ආදායȼ මŸටමකට පැȽණ 
ආəǂකමය වශෙයǦ සɪබල ගැǦɬන පɬලú ෙලස නȼ ûɝමට හැûයාවú පවư දැɐ 
ශකɕතාවය මැනɪǦ පɝúෂා කර බලා ෙයʤŏත වɕාපෘƯ āයාවට නැංɫම අතɕාවශɕ ෙɩ.  

 

V. සමෘǊǝ ȝƯලාȴයා ǎʘǿකȽǦ ȿදවා ගැǧම සඳහා ආəǂක, සමාŐය, ෙǊශපාලන, 
ශාɜɜක, මානʆක හා ෛනƯක වශෙයǦ  බල ගැǦɫම ʆǐɪය ɒƱ බැɪǦ ෙමවර 
ȝƯලාȴǦ වɕාපෘƯ ගැǦɫෙȼǎ ඒ ෙකෙරʏ අවධානය ෙයʣȿ ûɜම අතɕාවශɕ වǩ ඇත. 
 

VI. එෙමǦම සɪබලගැǦɫම යǩ ස්ෙɩļඡාෙවǦ තම සමෘǊǝ සහනාධාර ʏȽකȼ පƴය 
තමාට වඩා  අƍ ආදායȼලාȴෙයýට ලබා Ǐම සඳහා ෙදපාəතෙȼǦƱව ෙවත ȝදානය 
ûɜම වන අතර එෙසʢ ෙනʣමැƯව සමෘǊǝ සහනාධාර ʏȽකම ȝƯලාȴයාෙĘ කැමැƮෙතǦ 
ෙතʣරව කපා හැɜම ෙනʣවන බව අවධාරණය කරȽ. 

 

VII. ඉහත 05 ʏ සඳහǦ පɜǎ සකස් කර ගǩ ලැȬ වɕාපෘƯ වාəතාව සමෘǊǝ ȝජාɀල 
සංɪධානෙɏ   සමාෙලʤචනයට ලúකර අǩමත කළ ɒƱය. තවද අදාල ෙəđය ආයතන 
වල තාúෂƝක ǧලධාɝǦෙĘ ǧəෙǊශයǦද ලබා ගත ɒƱය. සමෘǊǝ සංවəධන ǧලධාɜ, 
කලාප කළමණාකɞ වɕාපෘƯ කළමණාකɞෙĘ ǧəෙǊශය සʏතව  ɀලස්ථාන 
කළමණාකɞ ෙවතට  එම වාəතාව ඉǎɜපƮ කළ ɒƱය. 

 

VIII. ɀලස්ථාන කළමණාකɞ ɪʆǦ අදාල වɕාපෘƯ වාəතා සඳහා තම ǧəෙǊශය සʏතව 
ȝෙǊɵය සȼබǦǞකරණ කȽŻව ȘʏŻවා Ưෙȩ නȼ එʏ එකඟƮවය ද ලබාෙගන ඉǦ 
අනƱɞව ȝාෙǊɵය ෙɢකȼෙĘ අǩමැƯය ලබාගත ɒƱය.  

 

IX. අවම වශෙයǦ 40% ක ȝƯලාȵ දායකƮවයú ලබාගත ɒƱ අතර එය ɹමය, අȿǖවɕ ෙහʤ 
ෙවනƮ දායකƮවයú ɪය හැûය.   

 

X. ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ ɪʆǦ අǩමත කරන ලද වɕාපෘƯ ෙයʤජනා ȝƯපාදන ලබා ගැǨම සඳහා 
ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අƯෙəක අධɕúෂ ජනරාɢ / ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අධɕúෂ  ෙවත ෙයʣȿ කළ 
ɒƱෙɩ. 

 

XI. ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අƯෙəක අධɕúෂ ජනරාɢ/ ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අධɕúෂවɞǦ ɪʆǦ තම 
ȝƯපාදන ʇමාවǦට යටƮව ǧශ්Ľතව හǿනාගƮ සɪබල ගැǦɫය හැû අǩමත වɕාපෘƯ 
සඳහා ඇȿƟම 04 මĵǦ අධɕúෂ ජනරාɢ ෙවƯǦ අĠම ඉɢɤȼ කළ ɒƱ ෙɩ. 

 

XII. වɕාපෘƯ ආරȼභ ûɝම, අඛƜඩව පවƮවාෙගන යාම, ȝƯලාȵ දායකƮවය ලබා ගැǨම 
ǧʆ පɜǎ ʆǐ කරන බවට ȝƯලාȵǦ සමග ęɪʈȼ ගත ɪය ɒƱය. ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ ෙහʤ 
ඒ ෙවǩවට බලය පවරන ලද සමෘǊǝ ɀලස්ථාන කළමණාකɞ, ȝƯලාȵǦ සමඟ 
ęɪʈමකට එළɈම අතɕාවශɕ ෙɩ. (ෙȼ සඳහා ආදəශ ආකෘƯයú ඇȿƟම 05 මĵǦ 
දúවා ඇත.)  



 

 
 

XIII. ȝƯලාȵ දායකƮවය සඳහා සමෘǊǝ ȝජා ȿල බැංý මęǦ Őවෙනʤපාය චĂය ණය  
ලබාǏම සȼබǦǞකරණය කළ ɒƱ අතර ඒ සඳහා එම බැංý වල ɪǝ ɪධානයǦට අǩව 
කටɒƱ කළ ɒƱය. 

 
XIV. වෘƮưය ȚʑƟ පාඨමාලා හැර අෙනýƮ අංශ වල වɕාපෘƯ සඳහා අතɕාවශɕ ɪෂයාǩබǊධ 

ȚʑƟ වැඩසටහǦ ලබාǏම අවශɕ ɬවෙහʣƮ ɪǝමƮ  සැලැස්මú ඉǎɜපƮ කර අධɕúෂ 
ජනරාɢෙĘ අǩමැƯය ලබා ගත ɒƱෙɩ.  

 
XV. ෙමම වɕාපෘƯ āයාƮමක ûɝෙȼǏ රජෙɏ අǩමත ȝසȼපාදන Āමෙɩදය ȿදɢ ෙරěලාʆ, 

ෙමම චĀෙɢඛ උපෙදස් හා අදාල ෙවනƮ චĀෙɢඛ උපෙදස්  අǩගමනය කරȽǦ 
āයාƮමක කල ɒƱ අතර සȼමත ȽලගණǦද සැලûɢලට ෙගන අදාල ෙəĐය ආයතන 
වල ǧəෙǊශයǦද ලබා ෙගන ෙගɫȼ ûɝම අතɕාවශɕ ෙɩ. 

 
XVI. ʆයʚම වɕාපෘƯ සඳහා ʆǐ කළ ɒƱ ෙගɫȼ 2018.12.15 ǎනට ෙපර  අවසǦ ûɝමට හැû 

වන ෙසʢ වɕාපෘƯ ආරȼභ ûɝමට වග බලා ගතɒƱය. කාɤනව ආරȼභ කළ ɒƱ වɕාපෘƯ 
(උදා:- කෘɿ) හැර අෙනýƮ වɕාපෘƯ හැû ඉúමǧǦ ආරȼභ ûɝම වැදගƮ ෙɩ.   

 

XVII. වɕාපෘƯ හǿනා ගැǨම මාəƱ 25  ǎනට ෙපර අවසǦ කළ ɒƱ ෙɩ.  
 

XVIII. ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අƯෙəක අධɕúෂ ජනරාɢ/ ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අධɕúෂ  ɪʆǦ තම 
ǎස්Ƶúකය Ʊල āයාƮමක කල ɒƱ ŏවෙනʤපාය වɕාපෘƯ ෙයʤජනාවǦ ෙකෙරʏ සමස්ථ 
අǞúෂණය ʆǐකල ɒƱ ෙɩ. මාʆකව ȝගƯය සමාෙලʤචනය කරȽǦ වඩාƮ ඵලදාɐව 
වɕාපෘƯ āයාƮමක ûɝමට කටɒƱ කළ ɒƱ අතරම ඔබ ǎස්Ƶúකයට ǧයȽත ‘ ඉලúක ’ 
ලඟාකර ගැǨම සඳහා ǧරǦතර අවධානයú ෙයʣȿ ûɝම ȽǦ අවධාරණය කරȽ. 

13.  කාල රාȿව  

අǩ 
අංකය 

āයාකාරකම ǎනය 

1. ǧලධාɝǦ දැǩවƮ ûɝම හා අදහස් ලබා ගැǧම. 2018.01.15 ʆට 
2. චĀෙɢඛ ǧýƮ ûɝම  2018.03.08 ට 

ෙපර 
3. ĞාȾය මŸටෙȼ ʆයʚ පාəශවයǦ එúව වɕාපෘƯ හǿනා 

ගැǨම/ වɕාපෘƯ සැලʈȼ ûɝම ( වɕාපෘƯ වාəතාව සකස් 
ûɝම) හා අදාල ǧəෙǊශ ඉǎɜපƮ ûɝම. 

 
2018.03.25 ට 

ෙපර 
4. වɕාපෘƯ අǩමත කර ගැǨම.  2018.03.30 
5. ȿදɢ අĠම ඉɢɤම.  2018.03.30 
6. වɕාපෘƯ ආරȼභ ûɝම. 2018.03.30 ʆට 
7. ȝගƯය වාəතා ûɝම.  මාʆකව 

 



 
 
 
 

14. වɕාපෘƯ අǞúෂණය,ෙමෙහɒȼ හා ඇගɒȼ කටɒƱ 
 

I. ෙමම වැඩසටහන යටෙƮ āයාƮමක කරǩ ලබන වɕාපෘƯ Șʘබඳ ෙතʣරƱɞ ඊ - සමෘǊǝ 
වɕාපෘƯෙɏ  (e – samurdhi Project) ඇƯ වɕාපෘƯ හා වැඩසටහǦ කළමණාකරණ 
ෙමʣƋɒලයට (Project & Programme Management Module) ඇƱලƮ ûɝමටƮ ȝගƯය 
ǧʆ පɜǎ ǧයȽත ǎනටම යාවƮ කාɤන ûɝමටƮ වɕාපෘƯ කළමණාකɞ  ෙමම වසෙə 

ʆට කටɒƱ ûɜම අතɕාවශɕ වǩ ඇත. 

 
II. වɕාපෘƯ අǞúෂණය හා පʈ ɪපරȼ ûɝෙȼ Āමෙɩදය ඔබ ɪʆǦ සකස් කර ගැǨමට 

කටɒƱ කල ɒƱ අතර ȝාෙǊɵය මŸටමටද අවශɕ උපෙදස් ලබාǏම වැදගƮ ෙɩ.  ȝාෙǊɵය 
හා ǎස්Ƶú මŸටȽǦ ȝගƯ සමාෙලʤචනයǦ ʆǐ කල ɒƱ අතර ජාƯක මŸටෙȼ ȝගƯ  
සමාෙලʤචන ɚස්ɫȼ සඳහා සහභාĚ ɪම අතɕාවශɕ ෙɩ. 
 

III. ෙමʏǏ ȝජා ɀල සංɪධානද වɕාපෘƯ අǞúෂණය සඳහා  සහභාĚ කරවා ගත ɒƱ අතර, 
සමාජ ɪගණනයǦ සඳහා අවශɕ පɜසරයú ඇƯ කල ɒƱ ෙɩ. 

 

IV. අවශɕ ඕනෑම ɪටක ලබා ගැǨමට හැû වන පɜǎ වɕාපෘƯ දƮත, ෙතʣරƱɞ හා ඡායාɟප 
සකස් කර තබා ගත ɒƱය. 
 

V. ɚûයා ඉලúක කරගƮ වෘƮưය ȚʑƟ වැඩසටහනට අǩව ȝƯලාȴයා ɚûයා ගැǦෙවන 
ෙතú හා ලබාගƮ ණය ȿදɢ ෙගවා අවසǦ වන ෙතú ȝජා ɀල සංɪධානය හා සමෘǊǝ 
සංවəධන ǧලධාɜǦ මęǦ අඛƜඩව පʈ ɪපරම ʆǐකළ ɒƱෙɩ. යȼ ȝƯලාȴෙයý 
අතරමඟ වෘƮưය ȚʑƟව ලබා ගැǧම නතර කරǦෙǦ නȼ අදාල ආයතනය ෙවත 
ෙගවන ලද ෙදපාəතෙȼǦƱ දායකƮවය නැවත ලබා ගත හැûවන පɜǎ ęɪʈȼ ගතɫමට 
āයාකල ɒƱෙɩ. 

 
15. ȝƯපාදන ǧදහස් ûɜම. 

 
එú ȝƯලාȵ  වɕාපෘƯයú ෙවǩෙවǦ අǩමත කළ හැû උපɜම ෙදපාəතෙȼǦƱ දායකƮවය 
ɞ. 45,000/- ú වන අතර ඔබ ǎස්Ƶúකයට ෙවǦ කරǩ ලබන ȝƯපාදන ȝමාණය ෙȼ සමඟ 
ඔබ ෙවත දǦවා එɫමට කටɒƱ කරǩ ඇත. 
 
අǩමත භාƜඩාගාර ȝƯපාදන ȝමාණය හා Őවෙනʤපාය චāය ණය අරȿදල උපෙයʤĚ කර 
ගǧȽǦ ඔබ ǎස්Ƶúකය Ʊල ǧශ්Ľතව සɪබල ගැǦɪය ɒƱ ȝƯලාȴǦ ȝමාණය ෙහʤ ඊට 
වැƋ ȝමාණයûǦ ‘ ලබාǎ ඇƯ සංවəධන ඉලúක’ ළඟා කර ගැǧම ʆයʚ ǧලධාɜǦ සƱ 
රාජකාɜ වගüමû. 
 
16. පɜපාලන ɪයදȼ 
 
වɕාපෘƯ සඳහා දරǩ ලබන රජෙɏ ɪයදෙමǦ 2.0% ú පɜපාලන ɪයදȼ ෙලස දැɝමට 
හැûයාව ඇත. ෙමɐǦ 0.5% ú ǎස්Ƶú ෙɢකȼ කාəයාලය සදහා ද, ඉƯɜ 1.5%, ȝාෙǊɵය 
ෙɢකȼ කාəයාලය සඳහා ද වන පɜǎ ෙɩ. 



 
 
 

17. කාəයය සාධනය 
 

i. 2018 වəෂෙɏǎ ǧලධාɜ කාəයය සාධනය හා ඇගɑම ෙකෙරʏ ȝȿඛ අවධානය ෙයʣȿ 
ෙයʣȿ කර ඇත. 

 

ii. ෙමʏǎ සෑම ǧලධාɜෙයý ɪʆǦම තමාට ǧයȽත රාජකාɜ කටɒƱ සාəථකව හා 
කාəයúෂමතාවෙයǦ ඉŻ ûɜම ෙවǩෙවǦ ɬ කාəයය සාධනය සඳහා ɬ ඇගɑȼ 
Āමෙɩදයú සකස් කර ඇƯ අතර ඒ ƱɣǦ සමෘǊǝ වɕාපාරෙɏ ȿɣක අරȿණ වන 
ǎʘǿකම ȘŻදැüෙȼ රාජɕ ȝƯපƮƯය සාəථක කර āයාෙɩ නැංɫමට අෙȗúɿත බවද  
ɪෙශʢෂෙයǦ ෙපǦවා ෙදȽ. 

 
ෙමම චĀෙɢඛය Șʘබඳව වැƋ ǐර ɪස්තර අවශɕ ɬවෙහʣƮ ǐරකතන අංක 011-2873801 / 
011-2869824/ 011-2872253 මęǦ ෙහʤ divinegumalh@yahoo.com ɪදɖƮ තැපැɢ 
ɣȘනය මĵǦ ආəǂක සɪබලගැǦɫȼ හා Ğාම සංවəධන අංශය අමතǦෙǦ නȼ මැනɪ. 

 

 
ආචාəය, ʈǧɢ ජයǦත නවරƮන 
අධɕúෂ ජනරාɢ  
 
ȘටපƮ:- 
1. සමාජ සɪබලගැǦɫȼ, ʈභසාධන හා කǦද උඩරට උɞමය Șʘබඳව 

       ගɞ අමාතɕ එස්.ȫ ǎසානායක මැƯƱමා   - කා.දැ.ගැ.Ș.  
2.  සමාජ සɪබලගැǦɫȼ, ʈභසාධන හා කǦද උඩරට උɞමය Șʘබඳව  

ගɞ ǧෙයʤජɕ අමාතɕ රංජǦ රාමනායක මැƯƱමා  - කා.දැ.ගැ.Ș.   
3. ʆයʚම ǎසƵ්ú සȼබǦǞකරණ කȽŻ  සභාපƯƱමǦලා     - කා.දැ.ගැ.ස. 
4. ʆයʚම ȝාෙǊɵය සȼබǦǞකරණ කȽŻ සභාපƯƱමǦලා     - කා.දැ.ගැ.ස. 
5. ෙɢකȼ, සමාජ සɪබලගැǦɫȼ, ʈභසාධන හා කǦද උඩරට උɞමය Șʘබඳව   - කා.දැ.ගැ.ස. 
6. අƯෙəක ෙɢකȼ (ĞාȾය සංවəධන /සමෘǊǝ),  

සමාජ සɪබලගැǦɫȼ, ʈභසාධන හා කǦද උඩරට උɞමය Șʘබඳව   - කා.දැ.ගැ.ස. 
7. ʆයʚම ȝාෙǊɵය ෙɢකȼවɞǦ        -කා.දැ.ගැ.ස හා අ.ක.ස 
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